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1 Skipulag félags

1.1. LOG KNATTSPYRNUFELAGS AKUREYRAR

LOG KNATTSPYRNUFELAGS AKUREYRAR - sambykkt & adalfundi KA 10.4.2019

1.9r.

Félagid heitir Knattspyrnufélag Akureyrar, skammstafad K.A. Heimili félagsins og varnarping er a
Akureyri.

2. gr.Tilgangur félagsins er ad vinna ad eflingu ipréttastarfsemi a Akureyri, gleeda dhuga almennings a
gildi iprotta og virkja sem flesta til patttdku i peim.

3. gr.Merki félagsins er raudur skjoldur & blaum skildi. A rauda skildinum er gylltur eda hvitur knéttur og
ofan hans standa bokstafirnir KA i hvitum lit. Um skildina er hvitur rammi. Adalkeppnisbuningur félagsins
skal vera gulur og blar. Adalstjorn er heimilt ad utfeera breytt form a merki félagsins sem notast ma vid i
tilteknum tilvikum.

4. gr.Allir idkendur, stjornarmenn deilda og starfsmenn félagsins teljast félagsmenn. Einnig getur hver sa
ordid félagi, er seekir skriflega um inngdngu og gangast vill undir I16g pess.

Framkvaemdastjori skal halda félagaskra a tolvutaeku formi yfir alla medlimi félagsins, svo séd verdi a
hverjum tima hverjir eru fullgildir medlimir pess.

Urségn ur félaginu skal tilkynna skriflega til skrifstofu félagsins sem jafnframt sér um innheimtu argjalda.
5. gr.Félagar skulu greida argjald til félagsins. Skal pad akvedid & adalfundi ar hvert. Argjaldid rennur i
adalsjoo félagsins.

Adalstjorn getur kjorid heidursfélaga ar rodum félagsmanna. Heidursfélagar eru undanpegnir greidslu
félagsgjalda.

6. gr.Knattspyrnufélagi Akureyrar skal skipt i deildir. Fjoldi deilda fer eftir fjidlda ipréttagreina sem hja
félaginu eru stundadar. Adalstjorn félagsins skal vinna eftir skipuriti sem endurskodad skal eftir porfum.
Hver deild skal vera fjarhagslega sjalfstaed og annast daglegan rekstur innan pess ramma sem adalstjorn
og fjarhagsrad setur hverju sinni. Hver deild hefur tekjur af agoda mota og kappleikja i vibkomandi grein
svo og annarri fjaréflun sem hun tekur sér fyrir hendur i samradi vid adalstjorn. Ad 6dru leyti lata deildirnar
sameiginlegri adalstjorn félagsins, sem fer med aedsta vald i malum pess milli adalfunda. Akvérdun um
stofnun nyrrar deildar innan félagsins verdur adeins tekin a adalfundi eda félagsfundi, sbr. 22. gr., og skal
studd greinargerd fra adalstjorn.

7. gr.Adalstjérn skal skipa prja menn i fjarhagsrad til tveggja ara i senn. Hlutverk fjarhagsrads er ad hafa
eftirlit med fjarreidum deilda félagsins. Rekstraraaetlanir deilda skulu lagdar fyrir fjarhagsrad til sampykktar
amk. tveimur manudum fyrir upphaf keppnistimabils viskomandi deildar. Adalstjorn setur nanari reglur um
starfsemi fjarhagsrads.

8. gr.Adalfund félagsins skal halda ekki sidar en 30. april ar hvert. Adalfundur hefur eedsta vald innan
félagsins og akvordunarrétt i 6llum malum pess. Adalfund skal auglysa opinberlega med minnst 14 daga
fyrirvara. Adalfundur er l6glegur ef I6glega er til hans bodad.

9. gr. Dagskra adalfundar

1. Formadur setur fundinn

2. Kosning fundarstjéra og fundarritara

3. Skyrsla stjérnar

4. Reikningar félagsins lagdir fram til sampykktar



5. Lagabreytingar
6. Akvordun argjalda

7. Kosning stjornar, varastjornar og endurskodenda - skodunarmanna.

8. Kosning nefnda.

9. Onnur mal.

10. gr.Einfaldur meirihluti greiddra atkvaeda reedur urslitum mala a adalfundi. b6 6dlast lagabreytingar pvi
adeins gildi ad peaer hljéti sampykki tveggja pridju hluta peirra sem atkvaedi greida, enda taki fullur
helmingur peirra, sem & fundi eru, patt i atkveedagreidslunni. Tilldgur til breytinga a légum félagsins,
undirritadar af fluthingsménnum, skulu sendar adalstjorn 8 dégum fyrir bodadan adalfund. Sami frestur
gildir um frambo? til stjérnar. Adalstjorn félagsins skal auglysa tilldgur um lagabreytingar med minnst viku
fyrirvara. Kosningar skulu vera skriflegar og leynilegar, sé pess 6skad. Falli atkvaedi j6fn skal kosning
endurtekin einu sinni. Verdi pa aftur jafnt skal hlutkesti rada.

11. gr.Allir skuldlausir félagsmenn 18 ara og eldri hafa atkvaedisrétt, malfrelsi, tillogurétt og kjorgengi til
stjornarstarfa a adalfundi félagsins.

12. gr.Félagsfund skal halda ef adalstjorn telur naudsynlegt eda ef 10 af hundradi atkvaedisbaerra félaga
6ska pess. Oskir um félagsfund skulu berast adalstjérn skriflega auk pess sem tilgreina parf fundarefni
bad sem raeda skal. Félagsfund skal boda med sama heetti og reglulegan adalfund. Reglur um félagsfund
eru paer somu og um adalfund ad undanskildum lagabreytingum og stjérnarkjori.

13. gr.Adalstjorn félagsins skal skipud 5 monnum, formanni, varaformanni, gjaldkera, ritara og
medstjérnanda. Formadur skal kosinn sérstaklega en ad 6dru leyti skiptir stjornin med sér verkum. Allir
félagsmenn félagsins sem eru fjarrada geta bodid sig fram til stjornarstarfa. Formadur félagsins getur ekki
& sama tima verid formadur deildar. Kjértimabil stjornar er milli adalfunda. A adalfundi skal einnig kjésa
einn varamann stjérnar og tvo endurskodendur (skodunarmenn) reikninga félagsins og einn til vara.
Formadur skal jafnan boda varamann til fundar.

Varamadur hefur avallt rétt til setu a stjornarfundum med malfrelsi og tillogurétt.

Adalstjorn skal boda formenn hverrar deildar a stjérnarfundi og hafa peir malfrelsi og tilldgurétt a peim
fundum. Formenn deilda geta sent fulltrda sinn a adalstjérnarfundi séu peir forfalladir.

14. gr.Adalstjorn skal semja arsreikning félagsins og stjornir deilda arsreikninga hverrar deildar.
Arsreikningurinn skal gerdur samkvaemt Idgum, reglum og gédri reikningsskilavenju. Hann skal syna yfirlit
um rekstur og framkvaemdir & reikningsarinu og efnahagsreikning i lok reikningsars asamt skyringum. i
arsreikningi skal syna fjarhagsaeaetlun reikningsarsins til samanburdar og i honum skal koma fram yfirlit
um fjarhagslegar skuldbindingar félagsins.

Fyrir upphaf hvers starfsars skulu stjornir deilda gera fjarhagsaaetlun fyrir komandi ar sem skal 16gd fyrir
adalstjorn til sampykktar. Fjarhagsaaetlun sem adalstjorn hefur sampykkt skal vera meginregla um
tekjudflun, radstoéfun fjarmuna og fjarmalastjorn félagsins a vidkomandi reikningsari. Vid gerd
fjarhagsaeetlunar skal hafa hlidsjon af fjarhagslegri stodu félagsins og hverrar deildar.

15. gr.Formadur bodar til stjérnarfunda, svo oft sem hann telur naudsynlegt eda ef einhver stjornarmadur
6skar pess. Stjornarfundir eru Ioglegir ef meirihluti stjornar er maettur. Einfaldur meirihluti atkvaeda raedur
urslitum mala a stjornarfundum. Falli atkvaedi jafnt, reedur atkveedi formanns.

16. gr.Adalstjorn skal vinna ad pvi ad efla félagid & allan hatt og geeta hagsmuna pess utavid. Hun skal
einnig samraema starfsemi félagsins innavid og hafa eftirlit med starfsemi deildanna. Han hefur
umradarétt yfir eignum félagsins og markar stefnu pess i 6llum veigamiklum malum. Hun skal p6 jafnan
hafa samrad vid stjornir deildanna um mal er paer vardar sérstaklega.

17. gr.Adalstjorn veitir, ad hofdu samradi vid stjornir deildanna, vidurkenningar fyrir ipréttaarangur eda
storf i pagu félagsins, samkvaemt sérstakri reglugerd, sem sampykkt skal a adalfundi.

18. gr.Meirihluti stjornar félagsins ritar firma pess. Stjérn félagsins er heimilt ad veita prokiruumbod og
eru allar fiarskuldbindingar félagsins og deilda pess hadar sampykki prokiuruhafa. Oheimilt er ad



skuldbinda félagid eda deildir pess med persénulegum abyrgdum einstaklinga. Allar meirihattar eda
évenjulegar radstafanir gerdar i nafni Knattspyrnufélags Akureyrar eda deilda pess skulu bornar undir
stjorn fyrirfram til sampykktar.

19. gr.Framkvaemdastjori er radinn af adalstjorn og starfar i umbodi hennar.

Framkveemdastjori reedur allt annad starfsfolk. Framkveemdastjori annast daglegan rekstur félagsins og
skal i peim efnum fara eftir peirri stefnu og fyrirmaelum sem adalstjérn hefur gefid. Hann hefur umsjon
med gerd rekstrarazetlana fyrir félagid og ber abyrgd a framkveemd peirra. Hinn daglegi rekstur tekur ekki
til radstafana sem eru 6venjulegar eda mikils hattar. Slikar radstafanir getur framkveemdastjori adeins gert
samkvaemt sérstakri heimild fra adalstjorn, nema ekki sé unnt ad bida akvardana adalstjornar an verulegs
tions fyrir starfsemi félagsins. | slikum tilvikum skal adalstjorn tafarlaust tilkynnt um radstéfunina.
Framkveemdastjori skal sja um ad bdkhald félagsins sé feert i samraemi vid 16g og venjur og medferd
eigna félagsins sé med tryggilegum haetti. Adalstjorn skal annast um ad naegilegt eftirlit sé haft med
boékhaldi og medferd fiarmuna félagsins.

20. gr.Hver deild innan félagsins skal hafa sérstaka stjorn, sem skipud er premur ménnum hid feesta.
Skulu peir kosnir a adalfundum deildanna, en hver deild skal halda adalfund arlega. Reglur um
fundarbodun, lI6gmeeti fundar, dagskra og atkvaedagreidslur sem gilda um adalfund félagsins, gilda einnig
um adalfund deildanna, eftir pvi sem vid a. Ad loknum adalfundi hverrar deildar sem halda skal fyrir lok
april ar hvert skulu stjornir deildanna skila adalstjorn skyrslu sinni um starfsemi deildar, asamt
endurskodudum og sampykktum reikningum deildarinnar. Oski deild eftir ad halda adalfund ad loknu
keppnistimabili peirrar deildar skal beidni um slikt send adalstjorn sem sampykkir eda synjar beidni
deildar. Adalstjorn skal taka helstu atridi ur skyrslum deildanna upp i skyrslu sina a adalfundi félagsins.
21. gr.Vanreeki ipréttadeild ad halda adalfund a I6gakvednum tima, skal adalstjorn boda til fundarins og
sja um framkvaemd hans.

22. gr.Komi fram 6skir medal félagsmanna um stofnun nyrrar ipréttadeildar innan félagsins, skal senda
adalstjorn félagsins paer skriflega. Er stjorninni pa skylt ad leggja tilloguna fyrir a félagsfundi eda fyrir
naesta reglulegan adalfund félagsins. Sampykki adalfundur eda félagsfundur stofnun nyrrar deildar, med
tilskildum meirihluta skv. 10. gr., skal adalstjorn sja um ad boda til stofnfundar, sem skal fara fram eftir
reglum peim sem gilda um adalfundi deilda.

23. gr.Eigi sjaldnar en prisvar & ari skal adalstjorn félagsins halda fund med forménnum deildanna, par
sem peir gera stjorninni grein fyrir starfsemi deildanna. A fundum pessum skal einnig akveda skiptingu
styrkja og annarra tekna adalsj6ds félagsins milli deildanna og samreema starfsemi peirra. Komi upp
agreiningur milli einstakra deilda, sker adalstjorn ur.

Fulltrdar adalstjornar hafa rétt til ad sitja alla fundi félagsins og deilda pess. Hafa adalstjornarmenn
malfrelsi og tillogurétt & fundum deilda félagsins. Alla stjérnarfundi innan félagsins sem og félags- og
adalfundi, skal skra i fundargerdarbaskur.

24. gr.Reikningsar félagsins og deilda pess er almanaksarid.

25. gr.Allar eignir félagsins, hvort sem peer eru i umsja adalstjornar eda einstakra deilda, eru sameign
félagsins. Heetti ipréttadeild starfsemi, skal stjérn hennar afhenda adalstjorn allar eignir hennar svo og
fundargerdarbaskur og dnnur gégn sem varda starfsemi hennar. Verdlaunagripir og verdmeet skjol skulu
avallt vera i vorslu adalstjornar.

26. gr.Hafi medlimur félagsins broti® sampykktir pess med framkomu sinni, hnekkt aliti félagsins og
markmidi verulega, skal honum hegnt med brottrekstri ur félaginu samkveemt akvordun adalstjérnar.
Urskurdur hennar er pvi adeins gildur ad minnsta kosti 4/5 adalstjérnar sé honum sampykkir. Skylt er
adalstjorn ad boda hinn brotlega a sinn fund og gefa honum kost a ad tala mali sinu.

27. gr.Log pessi 60last pegar gildi og falla jafnframt ur gildi 6ll eldri 16g félagsins.



1.2 Skipurit

Skipurit Knattspyrnufélags Akureyrar byggir a logum félagsins par sem kvedid er a um deildarskiptingu.
Deildir félagsins eru sjalfstaedar med sjalfstaeda stjorn pd svo ad eftirlit og abyrgd a félaginu i heild sinni
heyri undir adalstjérn. Svid félgsins eru 2, rekstrarsvid og ipréttasvid. Framkvaemdastjori félagsins er

radinn af adalstjérn og starfar i umbodi hennar.

Endurskodun

Bdkhald Blakdeild

iprattafulttriifar Handknattleiksdeild

Adnr starfsmenn
adalstjérnar

Jidddeild

Rekstrarsyid
iprattasyid

Knattspyrnudeild

Spadadeild

Adalstjorn félagsins stydur vid og fylgir eftir ad stjornendur vinni eftir skradu skipuriti og ad 6flugt samstarf
sé milli deilda, rada og sjalfbodalida.

1.3 Skipulag og stefna

Stefnumoétun Knattspyrnufélags Akureyrar er unnin undir umsjon adalstjornar félagsins. Stefna og
markmid félagsins er endurskodud med reglubundnum heetti par sem geett er ad pvi ad patttaka deilda og
félagsmanna sé pverskurdur félagsins. Hver deild métar eigin stefnu byggda & skipulagi og markmiéum



félagsins par sem mid er tekid af helstu markmidum Knattspyrnufélags Akureyrar. Adalstjorn félagsins
stydur vid og fylgir eftir ad unnid sé eftir skrasettum stefnum og markmidum félagsins og ad hver deild
vinni ad markmidasetningu fyrir innra starf sinnar deildar.

Knattspyrnufélag Akureyrar er ipréttafélag med fimm deildir: blakdeild, handknattleiksdeild,
knattspyrnudeild, judédeild og spadadeild. Félagid starfar innan vébanda ipréttabandalags Akureyrar og i
samstarfi vid sérsambdnd vidkomandi deilda. Einnig lytur félagid I6gum og reglum [Si.

Starfsemi félagsins byggir a légum pess. Meginhlutverk og markmid pess er ad vinna ad eflingu
iprottastarfs, gleeda ahuga almennings a gildi iprétta og virkja sem flesta til patttdku i ipréttum og almennu
félagsstarfi.

iprottafélagid stendur fyrir pjalfun i ipréttagrein hverrar deildar. Ahersla er 16gd & ad deildir félagsins eigi
med sér samstarf auk pess sem stjornendur deilda eru hvattir til aukinnar samvinnu vid stjérnendur
grunnskéla og annarra adila sem hafa med hagsmuni barna- og unglinga ad gera. bPannig ma skapa
teekifeeri til ipréttaidkunar a breidum grunni.

Eitt af meginmarkmidum Knattspyrnufélags Akureyrar er ad sja til pess ad i félaginu séu skapadar
adstaedur pannig ad einstaklingar geti eflt proska sinn og fengid teekifeeri til idkunar peirra iprétta sem hja
félaginu eru stundadar. Hér a eftir er ad finna helstu markmid sem snua ad patttoku:

barna og unglinga
keppnis- og afreksfolks
Meginmarkmid med patttoku barna og unglinga

Ad adalstjorn KA og stjornir deilda og rada sjai til pess ad:

§ bjalfarar hafi fagbekkingu med hlidsjon af menntakerfi ISi og sérsambanda til ad
stjorna og pjalfa born og unglinga og skipuleggi iprottastarfié vid peirra haefi
§ pjalfarar efli @ markvissan hatt ymsa proskapaetti barna, s.s.
§ iprottastarf sé skipulagt & pann hatt ad bérn og unglingar nai tokum a peim greinum
sem hja ipréttafélaginu eru stundadar
§ gefinn sé kostur & ad stunda keppnis- og afreksipréttir innan hverrar deildar
§ samfara ipréttaidkun sé unnid med aga, stundvisi og reglusemi
§ innan hverrar deildar sé sérstok namskra sem lytur ad pjalfun hvers aldurs flokks
pbar sem fylgt er Barna- og unglingastefnu IS sja til pess ad i yngstu
aldurflokkunum.
o félags-, tilfinninga- og sidgaedisproska
o likamsproska
o skyn- og hreyfiproska

Meginmarkmid med keppnis- og afreksipréttum

Ad adalstjérn KA og stjornir deilda og rada og pjalfarar studli ad:



§ markvissri eflingu félagslegra patta keppnis- og afreksfolks

§ skipulagi pjalfunar med baetta heilsu ad leidarljosi

§ aukinni freedslu og pekkingu idkenda a likama og heilsu

§ pvi ad keppnis- og afreksfolk fai géda adhlynningu hja ymsum faghépum, s.s.
lzeknum, sjukrapjalfurum og neeringafraedingum

§ pvi ad stydja vid einstaka afreksmenn eins og kostur er

§ pvi adkeppnis- og afreksiprottamenn séu gédar fyrirmyndir

Auk pess er markmid KA ad

§ gefa arlega ut aefinga- og keppnisazetlun fyrir alla aldurshépa

§ setja fram markmi® og &herslur i pjalfun allra aldurshépa

§ hvetja stulkur jafnt sem pilta til patttoku i iprottum

§ studla ad jafnrétti i pjalfun

§ vinna eftir vimuvarnarstefnu félagsins

§ kynna arlega starfsemi félags og deilda fyrir iblum og skélum i sveitarfélaginu

Markmid Knattspyrnufélags Akureyrar og deilda i keppnis- og afreksipréttum er ad eiga avallt breidan hép
afreksmanna i fremstu réd peirra iprottagreina sem eru stundadar hja félaginu.

Adalstjorn KA skal geeta ad pvi vid skipan i stjornir rad og nefndir sé sem jofnust skipan allra kynja og gefi
glégga mynd af pverskurdi félagsins. Gjaldgengir i stjornir félagsins skv 11.gr laga pess eru allir
skuldlausir félagsmenn 18 ara og eldri hafa peir atkveedisrétt, malfrelsi, tillogurétt og kjorgengi til
stjornarstarfa a adalfundi félagsins. Adalstjérn hvetur med markvissum heetti til patttdoku ungs folks i
félagsstarfi KA og hefur pad a stefnu sinni ad ungt félk eigi fulltrda i adalstjorn félagsins hvort sem er med
formlegu kjori eda sem aheyrnarfulltrdi unga félksins.

1.4 Sidareglur KA

Markmid sidareglna KA er ad veita félagsmoénnum, pjalfurum, starfménnum, sjalfbodalidum, idkendum og
foreldrum almennar leidbeiningar baedi i leik og starfi. Paer skulu vera félagsménnum hvatning og
studningur i starfi og synilegar a heimasidu félagsins.

—

Komdu fram af heilindum og hattvisi gagnvart sjalfum pér og 6&rum.

Geettu trunadar og pagmeelsku i storfum pinum en pd innan takmarkana I6gbodinnar
tilkynningarskyldu.

. Misnotadu ekki valdastddu pina eda hverskonar yfirburdi sem pu kannt ad hafa yfir 66rum.

Geettu jafnreedis og varastu ad misbjoda virdingu einstaklinga eda hopa t.d. Hvad vardar
kynpatt, pjodernisuppruna, tru, lifsskodun, fotlun, félagslega stdédu, aldur, kynhneigd,
kynvitund, kyneinkenni eda kyntjaningu a 6llum svidum samfélagsins.

5. Taktu aldrei, hvort heldur sem er med beinum eda Obeinum heetti patt i vedmalum,

fijarheettuspilum eda vidskiptum i tengslum vid iproéttavidburdi sem pu getur haft ahrif a.

n
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6. Piggdu hvorki gjafir eda hlunnindi sem geta leitt til pess ad ryra trdverdugleika, sjalfstaedi eda
hlutleysi pitt.

7. Sampykktu aldrei eda syndu ognandi eda ofbeldisfulla hegdun eda areiti par med talid
kynbundid og kynferdislegt og beittu pér gegn pvi.

1.5 Personuverndarstefna KA

Knattspyrnufélag Akureyrar hefur sett sér Persénuverndarstefnu i samraemi vid 16g og skyldur félagsins,
nuverandi utgafa var sampykkt af adalstjon félagsins 07.01.2021

PERSONUVERNDARSTEFNA
Knattspyrnufélags Akureyrar K.A.

1. Almennt

Knattspyrnufélag Akureyrar, kt.700169-4219, Dalsbraut, 600 Akureyri (hér eftir KA) hefur einsett sér ad
tryggja areidanleika og 6ryggi persénuupplysinga sem KA ber abyrgd a og medhondlar i starfsemi sinni, i
samraemi vid gildandi 16g og reglur um persénuvernd. KA ber abyrgd & vinnslu og medferd
persénuupplysinga i starfseminni ymist sem abyrgdaradili eda vinnsluadili. Persénuverndarstefnu pessari
er aetlad ad veita almenna fraedslu til einstaklinga um vinnslu persénuupplysinga sem KA hefur med
héndum sem abyrgdaradili. KA mun pd einnig leitast vid ad veita frekari freedslu til einstaklinga eftir
poérfum, medal annars i formi sérteekrar freedslu vegna einstakra adgerda og i tengslum vid fyrirspurnir
sem berast félaginu um persénuvernd og persénuverndarstefnu pessa.

2. Um hverja safnar KA persénuupplysingum?

Meginreglur persénuréttar fela medal annars i sér ad persénuupplysingar séu areidanlegar og uppfeerdar
og ad unnid sé med peer samkveemt skyrt tilgreindum og malefnalegum tilgangi. Einnig, ad hofsemi sé
geett vid skraningu persénuupplysinga. KA leggur aherslu a ad meginreglur persénuréttar séu virtar og
avallt hafdar i huga pegar persénuupplysingar eru medhoéndladar. Til pess ad tryggja pad veitir KA
starfsfélki sinu reglulega fraedslu og pjalfun a pvi svidi. Starfsemi KA er pess edlis ad pad er
6hjakveemilegt ad persoénuupplysingum sé safnad um mismunandi hépa einstaklinga. Sem deemi um
hépa einstaklinga sem KA safnar personuupplysingum um eru: I6kendur, starfsumsaekjendur og
starfsmenn; tengilidir vidskiptamanna, birgja og adra adila sem KA er i sambandi vegna starfsemi sinnar.

3. Hvada persénuupplysingum er safnad ?
KA meéhondlar medal annars eftirfarandi tegundir persénuupplysinga i starfsemi sinni:
* Lydfreedilegar upplysingar um idkendur, umsaekjendur um styrki, starfsmenn og starfsumsaekjendur;
* Upplysingar um keppnisarangur idkenda og framvindu pjalfaranams

* Ljdsmyndir af gestum a vidburdum og moétahaldi a vegum KA



» Upplysingar tengdar radningarsambandi starfsmanna, medal annars upplysingar i radningarsamningi,
upplysingar vegna namskeida, upplysingar tengdar launaakvérdunum og greidslu launa, m.a.
heilsufarsupplysingar tengdar orlofi og upplysingar um stéttarfélagsadild

» Myndbandsupptokur Ur éryggismyndavélakerfi i hiUsakynnum KA;

Pegar unnid er med vidkvaemar persénupplysingar eru gerdar videigandi teeknilegar og skipulagslegar
oryggisradstafanir til ad tryggja 6ryggi upplysinganna.

4. A hvada grundvelli safnar KA persénuupplysingum?

KA vinnur persénuupplysingar i pagu starfseminnar og er tilgangurinn medal annars ad tryggja logbundid
hlutverk sitt sem og markmid félagsins sem er ad meginmarkmidi ad sja til pess ad i félaginu séu
skapadar adstaedur pannig ad einstaklingar geti eflt proska sinn og fengid teekifaeri til idkunar peirra
iprotta sem hja félaginu eru stundadar. KA safnar persénuupplysingum einkum & grundvelli lagaskyldu,
I6gmeetra hagsmuna, samninga og sampykkis skradra einstaklinga.

A KA hvilir lagaskylda til pess ad eiga tilgreind persénugreinanleg gégn, svo sem vegna akvaedi laga t.d.
békhaldslaga og vegna upplysingagjafar til opinberra adila eda sérsambanda innan iSi

5. Varodveislutimi

Meginhluti peirra upplysinga sem safnad er i starfsemi KA eru geymdar étimabundid enda hafa peer
sogulegt gildi fyrir félagid. KA telst jafnframt afhendingarskyldur adili & grundvelli laga um opinber
skjalasofn og er par af leidandi 6heimilt ad onyta eda farga nokkru skjali sem fellur undir gildissvid
laganna, nema med heimild pjédskjalavardar. Gogn sem ekki falla undir gildissvid laganna eru einungis
geymd i pann tima sem naudsynlegt er vegna tilgangs vinnslunnar sem um raedir eda samkveemt
akvaedum laga. Til deemis eru gogn sem verda til vid rafreena voktun aldrei geymd lengur en i 90 daga.

6. Oryggi persénuupplysinga

KA leitast vid ad gripa til videigandi teeknilegra og skipulagslegra radstafana til ad vernda
persénuupplysingar og tekur i pvi samhengi tillit til edlis upplysinganna sem um raedir og umfangs. battur
i pvi er ad studla ad virkri 6ryggisvitund starfsmanna med reglulegri freedslu og pjalfun. Verdi
oryggisbrestur sem hefur i for med sér ahaettu fyrir einstaklinga mun KA tilkynna slikt an o6tilhlydilegrar
tafar til Persénuverndar. | akvednum tilfellum ber KA einnig ad tilkynna skradum einstaklingum um slika
oryggisbresti. KA hefur komid sér upp verkferlum til ad bregdast vié slikum adstzedum hratt og vel.

7. Midlun persénuupplysinga og notkun vinnsluadila

KA kann ad midla persdénuupplysingum til pridju adila vegna ymissa asteedna. Um pjénustuadila getur
verid ad reeda, eins og upplysingataekni- eda oryggisfyrirtaeki, sem hefur adgang ad persénuupplysingum
sem KA ber abyrgd a i tengslum vid veitingu pjonustu eda til ad ljuka vid verkefni. begar vinnsluadilar eru
notadir til ad ljuka akvednu verki eda veita pjonustu tryggir KA ad adeins sé veittur adgangur ad
personuupplysingum sem naudsynlegt er vegna verksins og ad um abyrgda vinnsluadila sé ad reeda sem
tryggja 6ryggi upplysinganna og virda reglur persénuverndar. KA kann einnig ad vera skylt samkveemt



I6gum ad afhenda pridja adila, eins og stjérnvdldum, upplysingar sem tengjar starfi ipréttahreyfingarinnar.
KA selur ekki undir neinum kringumstsedum personugreinanlegar upplysingar.

8. Réttindi skradra einstaklinga

Einstaklingar eiga rétt a pvi ad vita hvada persénuupplysingar KA vinnur um pa og geta beint fyrirspurn
um pad til KA i gegnum netfangid personuvernd@ka.is. | akvednum tilvikum eiga einstaklingar medal
annars rétt a ad: oska eftir adgangi ad og afriti af personuupplysingum, ad personuupplysingar séu
leidréttar og/eda ad peim sé eytt; ad modtmaela vinnslu persénuupplysinga og takmarka; og ad draga til
baka sampykki fyrir vinnslu. Réttindi skradra einstaklinga kunna ad vera had takmoérkunum sem leida
medal annars af ldgum eda hagsmunum annarra sem upplysingarnar varda. KA mun verda vid &llum
beidnum einstaklinga innan manadar fra vidtdku i gegnum framangreint netfang. Sé beidni umfangsmikil
eda flokin getur ordid tof & afgreidslu. Tilkynnt er um slikt og skyring gefin a téfinni. KA mun krefjast
audkenningar adur en erindi eru afgreidd til ad koma i veg fyrir ad upplysingar berist i hendur
ovidkomandi adila.

9. Fyrirspurnir og kvartanir til Persénuverndar

Ollum fyrirspurnum i tengslum vid persénuvernd hja KA eda personuverndarstefnu pessa skal beina i
gegnum netfangid personuvernd@ka.is. Einnig er p6 haegt ad hafa samband i sima 462-3482.

Ef einstaklingur er ésattur vid vinnslu KA a persénuupplysingum og afgreidslu erinda er haegt ad kvarta til
Persénuverndar og ma finna upplysingar um slikt ferli inn a heimasidu Persénuverndar:
Www.personuvernd.is.

10. Breytingar a persénuverndarstefnunni

Personuverndarstefnan er endurskodud reglulega og kann pvi ad taka breytingum. Breytingar a stefnunni
Odlast gildi vid birtingu & heimasidu KA: www.ka.is

2. Umgjoré pjalfunar og keppni


http://www.personuvernd.is/
http://www.personuvernd.is/
http://www.ka.is/

Stefnumiod i ymsum malaflokkum vardéandi umgjoré pjalfunar og
keppni.

Eitt af meginmarkmidum Knattspyrnufélags Akureyrar er ad studla ad idkun iprétta fyrir keppnis- og
afreksfolk. Pa er pad einnig hlutverk KA ad fylgjast med pvi ad starfsemi deilda fari fram samkvaemt
gildandi l6gum. Knattspyrnufélag Akureyrar stefnir ad pvi ad skapa idbkendum iprétta goédar adstaedur til
ipréttaidkunar og keppni. | pjalfun og kennslu er leitast vié ad taka tillit til getu, proska og aldurs idkenda.
bjalfarar og stjornarmenn starfa eftir stefnu og markmidum félagsins

bjalfaramenntun

Ad pjalfarar sem starfa innan Knattspyrnufélags Akureyrar

e Hafi fagpbekkingu a svidi pjalfunar og/eda kennslu i samraemi vid kréfur sérsambanda hverrar
greinar og menntakerfis iprétta- og Olympiusambands islands
e  Sazki namskeid a8 medan peir starfa vid pjalfun til ad auka vid pjalfaramenntun sina.
o - Adstodarpjalfari sé til stadar par sem pad a vid.
o - Samradsfundir pjalfara baedi innan deildar og innan félags séu haldnir.

Meginmarkmid med patttoku barna og unglinga
Ad adalstjéorn KA og stjornir deilda og rada sjai til pess ad:

e bjalfarar hafi fagbekkingu med hlidsjon af menntakerfi iSi og sérsambanda til ad stjérna
og pjalfa bérn og unglinga og skipuleggi iprottastarfid vid peirra haefi

e bjalfarar efli @ markvissan hatt ymsa proskapeetti barna, s.s.félags-, tilfinninga- og
sidgaedisproska, likamsproska, skyn- og hreyfiproska

e iprottastarf sé skipulagt & pann hatt ad bérn og unglingar nai tékum & peim greinum sem
hja iprottafélaginu eru stundadar
Gefinn sé kostur & ad stunda keppnis- og afreksipréttir innan hverrar deildar
Samfara ipréttaidkun sé unnid med aga, stundvisi og reglusemi
Innan hverrar deildar sé sérstok namskra sem lytur ad pjalfun hvers aldurs flokks par sem
fylgt er Barna- og unglingastefnu iSi sja til pess ad i yngstu aldurflokkunum.



Meginmarkmid med keppnis- og afreksipréttum

Ad adalstjéorn KA og stjornir deilda og rada og pjalfarar studli ad:

Markvissri eflingu félagslegra patta keppnis- og afreksfélks

Skipulagi pjalfunar med baetta heilsu ad leidarljosi

Aukinni freedslu og pekkingu idkenda a likama og heilsu

Pvi ad keppnis- og afreksfolk fai géda adhlynningu hja ymsum faghdpum, s.s. laeknum,
sjukrapjalfurum og naeringafraedingum

Pvi ad stydja vid einstaka afreksmenn eins og kostur er

Pvi ad keppnis- og afreksipréttamenn séu gédar fyrirmyndir

Auk pess er markmid KA ad

Gefa arlega ut eefinga- og keppnisaaetlun fyrir alla aldurshépa

Setja fram markmid og aherslur i pjalfun allra aldurshépa

Hvetja stulkur jafnt sem pilta til patttoku i iprottum

Studla ad jafnrétti i pjalfun

Vinna eftir vimuvarnarstefnu félagsins

Kynna arlega starfsemi félags og deilda fyrir ibGum og skélum i sveitarfélaginu

Markmid Knattspyrnufélags Akureyrar og deilda i keppnis- og afreksipréttum er ad eiga avallt breidan
hop afreksmanna i fremstu réd peirra ipréttagreina sem eru stundadar hja félaginu.

3. Fjarmal og rekstur

Heilbrigdur rekstur, upplysingagjof og eftirlit med rekstri eru mikilvaegir paettir i rekstri KA. Félagid starfar
samkvaemt lIégum félagsins og ber ad faera békhald og skila arsreikningum samkvaemt [6gum, reglum og



godri reikningsskilavenju. Félagid skipar 3 einstaklinga i fjarhagsrad til 2 ara i senn. Hlutverk fjarhagsrads
er ad hafa eftirlit med fiarreidum deilda félagsins. Adalstjorn KA er abyrgdaradili fiarmala félagsins.

Adalstjérn KA, stjérnir deilda og réada skulu hafa eftirfarandi hluti i huga vid fiarmalastjérn sina:

Ad békhald yngri og eldri flokka hverrar deildar sé adskilid.

Ad allir starfsmenn félagsins séu launpegar.

Ad bokhald deilda sé adskilio.

Laun pjalfara midast vid menntun, reynslu og abyrgd pjalfara hverju sinni.

Tryggt sé ad laun pjalfara séu sambaerileg og sanngjérn 6had kyni pjalfara/idkenda.

Allir starfsmenn félagsins skulu vera med skriflega radningarsamninga.

Markmid skal vera ad hafa uppfeerdar upplysingar um fjélda idkenda deilda hverju sinni.

Eingdngu innheimtufulltrii og gjaldkerar vidkomandi deilda skulu hafa adgang ad upplysingum

um greidslustddu idkenda félagsins.

e Innheimtuadgerdir skulu avallt beinast ad forrédarménnum idkenda undir 18 ara aldri, en ekki
idkendunum sjalfum.

e Minni fjaraflanir & vegum félagsins skulu vera sampykktar af iprottastjora félagsins til ad tryggja

ad deildir/flokkar séu ekki margar i sému fjaréfluninni.

Leita parf heimildar hja framkveemdastjora fyrir steerri fjaréflunum.

Starfsfolk adalstjérnar sér um greidslu reikninga og bokhald fyrir félagid i heild sinni.

Adalstjéorn KA, stjérnir deilda og rada skulu hafa eftirfarandi hluti i huga vid fiarhagsaeetiun sina:

Ad nakveem fjarhagsaaetlun sé gerd fyrir félag og deildir.

Ad markvisst eftirliti s&€ med aasetlanagerd félags og deilda og ad endurskodun sé virk og fari
reglulega fram.

Fjarhagsazetlun og kynning a henni skal fara fyrir fjarhagsrad félagsins a hverju ari.
Fjarhagsaeetlun deilda skal skila til fjarhagsrads fyrir upphaf hvers keppnistimabils.
Framkvaemdastjori félagsins, fyrir hond adalstjornar hefur eftirlit med gerd og framlagningu
fiarhagsaeetlun allra deilda og er deildum innan handar adur en fjarhagsaaetiun er 16gd fyrir
fijarhagsrad félagsins.

4. bjalfarar

Stefna KA er ad bjalfarar hafi menntun samkvaemt kréfum iSi. Félagid hvetur til pess og stydur
vid ad pjalfarar saeki sér menntun sem og endurmenntun. bjalfun parf ad vera skipulégd og markviss og
taka mid af vidkomandi ipréttagrein sem og parfa einstaklinga og hopa. Mikilvaegt er ad pjalfarar hafi



pekkingu og faerni til ad leidbeina idkendum og hafi adgengi ad gédum leidbeiningum og eda stefnu
félagsins t.d. bjalfarastefnu ISi.

pjalfarar hja KA eru fyrirmyndir idkenda sem og annara og skulu pekkja verkferla félagsins er varda
umgengni, samskipti og reglur. Hver deild félagsins er sjalfstzed en i samstarfi vid adalstjorn setur
menntunar og heefniskréfur starfsmanna vidkomandi deildar. .

5. Félagsstarf

Eitt af meginhlutverkum KA er ad virkja sem flesta til patttoku i almennu félagsstarfi.

Adalstjorn gerir pad med virkri vidburdadeetlun sem og med hvatningu til deilda,rada og pjalfara ad huga
ad og tryggja ad félagsstarf annad en hefébundid ipréttastarf fari fram med reglubundnum heetti. Medal
adgerda adalstjornar KA til ad hvetja til félagsstarfs eru ad:

e Adalstjorn skipar vidburéanefnd i kjolfar adalfundar. Viéburdanefnd skipuleggur og heldur
almenna vidburdi fyrir félagsmenn med reglubundnum haetti.

e Fastir vidburdir adalstjérnar eru afmaelishatid KA i Januar ar hvert. KA dagurinn ad vori ar hvert
og umhverfisdagur KA ad hausti ar hvert.

e Adalstjorn hvetur deildir, rad og pjalfara til ad gera og innleida asetlanir um félagsstarf i
kennsludeetlanir hvers ars.

e Adalstjérn vinnur ad og heldur vidburdi sem teljast jakveedir fyrir imynd félagsins og iprottastarf
s.s. afmeeli félags, uppskeruhatidir sem og adra vidburdi sem efla félagsanda.
Adalstjorn hvetur til patttdku eldri félagsmanna med skipulégdum vidburdum.
Adalstjorn veitir félagsmoénnum vidurkenningar fyrir storf i pagu félagsins. Veitt eru heidursmerki,
gullmerki, silfurmerki og bronsmerki KA a afmeelishatidum félagsins.

6. Foreldrastarf

Hlutverk sjalfbodalida, foreldra sem og annara er lykilatridi i rekstri Knattspyrnufélags Akureyrar.

Adalstjorn KA leggur aherslu a ad deildir hvetji til foreldrasamstarfs og eigi i gédum samskiptum vid
forradamenn idkenda félagsins. KA fylgir pvi eftir med pvi ad:

Studla ad pvi ad virk foreldrarad séu i dllum flokkum yngri idkenda

Deildir félagsins upplysi foreldra um helstu markmid og stefnur félagsins og deilda.
Vinna ad pvi ad fa foreldra til starfa ad félagsmalum innan félagsins.

Setja starfsreglur vegna foreldrastarfs sem rad hverrar deildar vinnur eftir.

Megin verkefni foreldrarad er:

Ad vera tengilidur milli idkenda, foreldra og pjalfara KA.

Ad sinna verkefnum er tengjast motahaldi, keppnisferdum og fjaréflunum

Ad skipuleggja félagsstarf utan hefébundna aefinga sem studlar ad eflingu og uppbyggingu héps



7. Fraedsla og forvarnir

KA ber ad starfa i samraemi vié stefnuyfirlysingu iSi um ipréttir barna og unglinga og hafa aaetlun i
fraedslu- og forvarnarmalum. Félagid skal starfa eftir ipréttastefnu Akureyrarbagjar, ipréttanamskra iBA og
fyrirmyndarfélag iSi. Faglegt starf tekur mi® af grunnpattum barnvaenna sveitarfélaga. Adalstjorn KA hefur
sampykkt og vinnur eftir vibbragdsaaetlun gegn einelti, jafnréttisazetlun og sidareglum sem eru
adgengilegar & heimasidu félagsins. bPa hefur adalstjorn KA komid sér upp verkferlum vegna
kynferdislegrar areitni.

Til pess ad fylgja eftir freedslu og forvérnum KA leggur adalstjérn aherslu & ad stjornir deilda, rada og
pbjalfarar

e - \Vinni eftir forvarnarstefnu iSi

Standi fyrir freedslu fyrir idkendur og foreldra um gildi iprétta og ymsa peetti peim tengda
s.s. naeringu, svefn og hvild.

Tryggt sé ad haldnir séu fyrirlestrar fyrir idkendur og félagsmenn.

Leiti eftir freedslu fra og i samvinnu vid sérmenntad félk og stofnanir peim tengdum
vardandi forvarnir 8 ymsum sviéum.

°o Pekki og vinni eftir sampykktum stefnum félagsins, persénuverndarstefnu, sidareglum,
jafnréttisaeetlun og vidbragdsasetlun gegn einelti.
e - Samradsfundir pjalfara baedi innan deildar og innan félags séu haldnir.

Adalstjorn KA leggur aherslu a og vill tryggja ad neysla afengis, tobaks eda 6léglegra efna eiga aldrei
samleid med iprottum. Til pess vill KA efla forvarnarhlutverk sitt med pvi ad:

e Fraeda félagsmenn, idkendur og starfsmenn um forvarnir
e Skapa o6flugar fyrirmyndir barna og ungmenna
e Hovetja til heilbrigds lifsstils

Bdrn eiga rétt & vernd gegn hvers kyns kynferdislegu ofbeldi, s.s. Patttdku i hvers kyns kynferdislegri
hattsemi, veendi eda klami. (39 gr Barnasattmala Sameinudu pjédanna). Kynferdisleg areitni/ofbeldi getur
verid likamleg, bundin i ord eda taknreen. Vakni grunur um kynferdislega areitni innan félagsins er
vidbragdsaeetlun virkjud. Tilkynning getur verid munnleg eda skrifleg og jafnt komié a framfaeri vid
framkvaemdastjéra eda adra trinadarmenn félagsins. Vidbragdsazetlun tekur mid af vidbragdsazsetlun og
fraedslu iSi sem og vidbragdsazetlun Barnaverndar
Eyjafjardar,https://www.akureyri.is/is/thjonusta/velferd-og-fiolskyldan/born-og-unglingar-forvarnirvinnuskoli

[barnavernd



https://www.akureyri.is/is/thjonusta/velferd-og-fjolskyldan/born-og-unglingar-forvarnirvinnuskoli/barnavernd
https://www.akureyri.is/is/thjonusta/velferd-og-fjolskyldan/born-og-unglingar-forvarnirvinnuskoli/barnavernd

8. Jafnréttismal

Adalstjorn KA hefur komid sér upp og sampykkt jafnréttisaaetlun sem byggir & I6gum um jafna stédu og
jafnan rétt kvenna og karla. Jafnréttisasetiun er jafnframt byggd & vinnu iSi og Jafnréttisstofu.
Jafnréttisazetlun KA er adgengileg a heimasidu félagsins www.ka.is

Medal pess sem fram kemur i jafnréttisazetlun KA er ad félagio:

e Studli ad greidum adgangi beggja kynja ad peim ipréttum sem hja félaginu eru stundadar

e Studli ad pvi ad baedi drengjum og stulkum séu kynntar peer greinar sem stundadar eru hja
félaginu

e Studli ad pvi ad skapa 6llum jafna mdguleika & ad stunda iprottir innan félagsins

o Geeti ad samreemi i fjarveitingum til ipréttagreina eftir kynjum

o Geeti ad jafnrétti i umfjéllun & milli kynja

e Geeti ad pvi ad verdlaun og vidurkenningar séu sambeaerilegar a milli kynja

e Vinni gegn stadmyndun kynjanna

e Komi i veg fyrir kynbundid ofbeldi, og kynferdislega areitni

e Gati vel ad menntun pjalfara og ad pjalfarar njoti somu eda sambeerilegra kjara fyrir

sambeerileg eda sému storf.
o Geeti ad kynjahlutfalli i nefndum, radum og stjéornum félagsins

Adalstjorn KA hefur komid sér upp vidbragdsasetlun gegn einelti. KA telur mjog mikilvaegt ad ollum lidi vel
i iprottaidkun sinni. Samskipti eiga ad einkennast af gagnkvaemri virdingu og kurteisi. KA leggur einnig
aherslu a ad samskipti séu jakvaed og uppbyggileg. Vidbragdsaaetlun KA gegn einelti er adgengileg a
heimasidu félagsins www.ka.is

Komi upp grunur um einelti skal pjalfara eda starfsmanni KA taka vid tilkynningu um grun um einelti.
Tilkynning er skrad og skilad til fagrads sem fer yfir tilkynninguna.

Fagrad um eineltismal tryggir ad rannsoéknarvinna fari af stad samkvaemt verkferlum eineltisazetlunar. Ef

grunur um einelti er stadfest skal fagrad um eineltismal tryggja ad verkferli um urlausn eineltismala fari af
stad samkvaemt vidbragadsaaetlun um einelti.

9. Umhverfismal

Knattspyrnufélag Akureyrar vill starfa i godri satt vid umhverfi sitt og samfélag. Almennt er farid eftir
gildandi stefnu iSi og samningum vié Akureyrarbae i umhverfismalum.

Félagid hvetur notendur mannvirkja a félagssveedi KA til ad ganga vel um 6&ll ipréttamannvirki, banad og
ahold.

Félagi® motar sér stefnu i umhverfismalum sem midar ad pvi ad flokka urgang sem og ad leitast vid ad
nota umhverfisvaenar rekstrarvorur par sem pad a vio.


http://www.ka.is
http://www.ka.is

Félagid safnar reglulega einnota umbudum i naerumhverfi sinu og skilar til endurvinnsluadila.
Félagid hvetur til umhverfisveenna samgangna sé pess kostur.
Félagid hvetur til pess ad idkendur noti fristundardtur og eda adra umhverfisvaena samgéngumata.

Félagid leggur aherslu a ad fulltriar félagsins a félagssvaedi KA eda i eefinga og keppnisferdum séu til
fyrirmyndar og umgangist umhverfi sitt af virdingu.



